
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Veränderte Marktbedingungen, Fachkräftemangel oder rasante technische Ent-

wicklungen: Kleine und mittlere Unternehmen spüren den Wandel der Arbeitswelt 

in vielen Facetten. Wir diskutieren, wie insbesondere KMU diese Veränderungen 

für sich nutzen können und zeigen auf, wie Veränderungsprozesse mit agilen Me-

thoden zukunftsweisend im Kontext der Fachkräftesicherung organisiert werden.   

 
PROGRAMM 
 

Begrüßung  

Melanie Taube, Regionalagentur OWL & Anna Niehaus, AG7OWL 
 

IMPULS – Wie viel Beweglichkeit ist notwendig? Agile Organisations- 

entwicklung für KMU 

Bernd Eckstein, Organisationssoziologe, Universität Bielefeld & metaplan GmbH 
 

BEST-PRACTICE – Change-Management unter Mitarbeiterbeteiligung -   

Technische Werke Osning GmbH 

Rolf Klashinrichs, Geschäftsführer & Berater, More Results GmbH & Co. KG 
 

BEST-PRACTICE – Volles Vertrauen in die Mitarbeitenden als Voraussetzung für  

gelungenes Management  

Stefan Freise, Geschäftsführer, code-x GmbH  
 

BREAKOUT – Agile Organisationsentwicklung in KMUs 

Bernd Eckstein, Rolf Klashinrichs & Stefan Freise diskutieren mit dem Publikum 
 

VORSTELLUNG – Mit INQA-Coaching den digitalen Wandel gestalten 

Andreas Lühmann, Regionalagentur OWL 
 

HIER ANMELDEN 

https://www.ostwestfalenlippe.de/owl-gmbh/regionalagentur-owl/agil-wie-kmu-den-wandel-erfolgreich-gestalten/27-09-2023/
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