
Gemeinsam für die Fachkräftesicherung in der Pflege! 
Das „Netzwerk Pflege“ stellt sich vor

Struktur

• Lenkungsgruppe „Netzwerk Pflege“ 
• Leitungskräfte
• Verbindliches Koordinations- und Entscheidungsgremium
• Strategische Funktion
• Bis zu 50 Institutionen

• Arbeitsgruppen
• Erwerbspersonenpotential 
• Ausbildung 
• Verbesserung der Arbeitsbedingungen 
• Attraktivität/ Image des Pflegeberufes 
• Entlastung durch Weiterentwicklung des vorpflegerischen Bereichs



Pflege braucht Wohnraum!

Fred Weingardt
Geschäftsführer | DRK Kreisverband Dortmund e. V.



Pflege braucht Wohnraum!

Ein Blick auf den Dortmunder Wohnraum im Kontext zu den Auszubildenen in der Pflege

• Die Kaltmiete beträgt in Dortmund im Durchschnitt 12,13 € je qm

• Vergütung nach TVöD Pflege (2025)

• 1. Ausbildungsjahr brutto ohne Zulagen 1.415,00 € pro Monat
• 3. Ausbildungsjahr brutto ohne Zulagen 1.578,00 € pro Monat

• 35m² kalt 424,55 €, warm ca. 524,55 € pro Monat

• ÖPNV  58,00 € pro Monat

• 392.521 Wohnungen in Dortmund, 23,7 % in Eigennutzung

• (11,5 % Überbelegung von Wohnraum, bundesweit destatis)

• 1,7 % des freistehenden Dortmunder Wohnraumes 

ist mehr als 6 Tage nicht belegt



Pflege braucht Wohnraum!

Ein Blick auf den Dortmunder Wohnraum im Kontext zu den Auszubildenen in der Pflege

• Auszubildende in der Pflege benötigen eine gute Schulausbildung

• Eine gute Praxisbegleitung in der Ausbildungsstätte.

• Schwächere Auszubildende mitnehmen, Abbrecherquoten reduzieren.

• Ressource in der Ausbildungsstätte für Ausbildung muss vorhanden sein.

• Alle Ausbildungsträger müssen sich vernetzten.



Pflege braucht Wohnraum!

Vielen Dank für die Aufmerksamkeit!
.


	Folie 11: Gemeinsam für die Fachkräftesicherung in der Pflege!  Das „Netzwerk Pflege“ stellt sich vor
	Folie 14: Pflege braucht Wohnraum!
	Folie 15: Pflege braucht Wohnraum!
	Folie 16: Pflege braucht Wohnraum!
	Folie 17: Pflege braucht Wohnraum!

