MentorMinds

Westfalisches Ruhrgebiet

Mehr informationen finden Sie unter:
regionalagentur-wr.nrw/foerderprogramme/mentor-minds/

Unternehmen starken
mit MentorMinds

Fachkraftemangel, steigende Anforderungen und
eine geringe Weiterbildungsbeteiligung stellen
viele Unternehmen vor groBe Herausforderungen.
Gleichzeitig bleibt wertvolles Potenzial in der
Gefordert als Weiterbildungsmentoring-Projekt vom

Belegschaft oft ungenutzt. o . o . i
Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren,

Das Projekt ,MentorMinds - Etablierung einer Frauen und Jugend (BMBFSFJ) und wissenschaftlich-
nachhaltigen Weiterbildungskultur in KMU des administrativ begleitet vom Bundesinstitut fir
Westfalischen Ruhrgebiets durch Qualifizierung von Berufsbildung (BIBB).

Weiterbildungsmentor*innen” setzt genau hier an:

Speziell geschulte Mitarbeitende der Wirtschafts-

forderung Dortmund, der Wirtschaftsforderung

Hamm und der Wirtschaftsforderung fir den Kreis

Unna unterstitzen ihre Kolleginnen und Kollegen

dabei, passende Weiterbildungsangebote zu finden ’ Gefordert vom:
Bundesrivisterum

und sich beruflich weiterzuentwickeln - direkt im Weiterbildungsmentoring % | & iaung. e, sniren, bb Bundesinstitut fur

auf Augenhdhe beraten Frauen und Jugend Berufsbildung

Unternehmen und nah an der Praxis.

Fokus Weiterbildung
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Weiterbildungsmentor*innen
lhr Vorteil als Unternehmen

Gut qualifizierte Mitarbeitende steigern Motivation,
Zufriedenheit und Leistungsfahigkeit. Individuelle
Entwicklungsmdéglichkeiten fordern die Bindung
ans Unternehmen und starken Teamgeist sowie

Unternehmenskultur.

I[HRE VORTEILE AUF EINEN BLICK

v/ Fachkrafte sichern und gezielt weiterentwickeln
Mitarbeitendenbindung starken
Wettbewerbsfahigkeit erhdhen

Unternehmenskultur positiv gestalten
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Fordermittelberatung fir Weiterbildungen

So funktioniert’'s

1. KENNENLERNGESPRACH

Gemeinsam schauen wir uns lhre aktuellen
Weiterbildungsstrukturen an und klaren,

welche Ziele Sie erreichen mochten.

2. AUSWAHL GEEIGNETER MITARBEITENDER

Wir unterstitzen Sie dabei zu entscheiden, welche
Beschéftigten sich als Weiterbildungsmentor*in

eignen und qualifiziert werden kénnen.

W

QUALIFIZIERUNG

Ihre ausgewahlten Mitarbeitenden erhalten eine
strukturierte Schulung sowie eine kontinuierliche

Begleitung durch unser Team.

Bergkamen

Dortmund

Frondenberg / Ruhr

Schwerte

Kreis Unna

Ihre Ansprechpartnerinnen
bei den Wirtschaftsforderungen

Patrycja Peters
Wirtschaftsforderung Dortmund
0231/ 50-29877
kipeters@stadtdo.de

Sylke Schaffrin-Runkel
Wirtschaftsférderungsgesellschaft
flr den Kreis Unna mbH

02303/ 27-3390
s.schaffrin-runkel@wfg-kreis-unna.de

Corina Mader

IMPULS. Die Hammer
Wirtschaftsagentur GmbH
02381/ 9293-204
mader@impuls-hamm.de

Jennifer Weiskamp
IMPULS. Die Hammer
Wirtschaftsagentur GmbH
02381/ 9293-210
weiskamp@impuls-hamm.de




